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TITULO I

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- Denominacion y naturaleza.

Con la denominacién de "Fundacion Linea Directa” se constituye una organizacion
privada de naturaleza fundacional, sin &nimo de lucro, cuyo patrimonio se halla
afectado, de forma duradera, a la realizacion de los fines de interés general que se
detallan en el articulo 6 de estos sus Estatutos.

El Fundador de la misma es la entidad “Linea Directa Aseguradora S.A. Compaiiia de
Seguros y Reaseguros”, entidad aseguradora constituida con duracion indefinida e
inscrita en el Registro Mercantil de Madrid en el tomo 7.902, folio 41, seccion 82, hoja
nimero M-127.697, inscripcion 12 y con CIF nimero A80871031, al amparo de la
autorizacion de la Direccion General de Seguros y Fondo de Pensiones del Ministerio
de Economia y Hacienda, con el numero de C-720.

Articulo 2.- Personalidad juridica, capacidad de obrar y duracion.

La Fundacion constituida, una vez inscrita en el Registro de Fundaciones, tiene
personalidad juridica propia y plena capacidad para obrar, pudiendo realizar, en
consecuencia, todos aquellos actos que sean necesarios para el cumplimiento de la
finalidad para la que ha sido creada, con sujecién a lo establecido en el ordenamiento
juridico.

La Fundacidn que se constituye tendra una duracion temporal indefinida.

Articulo 3.- Régimen juridico.

La Fundacion se regira por lo dispuesto en la Ley 50/2002, de 26 de diciembre, y demas
disposiciones legales vigentes, por la voluntad del Fundador manifestada en estos
Estatutos, y por las normas y disposiciones que, en interpretacion y desarrollo de los
mismos, establezca el Patronato.

Articulo 4.- Nacionalidad y domicilio.

La Fundacidn tiene nacionalidad espafiola.

La Fundacion tiene su domicilio en Tres Cantos, Ronda de Europa n® 7, C.P. 28760
(Madrid).

Articulo 5.- Ambito de actuacion.

La Fundacion desarrollara sus actividades en todo el territorio del Estado.



TITULO II
FINES DE LA FUNDACION Y REGLAS BASICAS PARA LA

DETERMINACION DE BENEFICIARIOS Y LA APLICACIONDEL OS
RECURSOS AL CUMPLIMIENTO DE LOS FINES FUNDACIONALES

Articulo 6.- Fines.

La Fundacion tiene por objeto contribuir a la mejde la Seguridad Vial, previniendo y

reduciendo los accidentes de trafico, divulgandmpmmrtamientos responsables al
volante, fomentando la educacion en Seguridad Vfigblucrandose en la prevencion,

la intervencién y la atencion a las victimas despied accidente, asi como llevando a
cabo cuantas actuaciones sean conducentes allogj@de sus fines.

Articulo 7.- Actividades fundacionales.

La Fundacién para la consecucion de sus finesapeaitizar- entre otras- las siguientes
actividades:

» La organizacioén, participacion, financiacion y stfarmas de colaboracion en
actividades formativas, sociales, asistencialesycat/as y docentes, y
cualesquiera otras que el Patronato decida disgididomento de la Seguridad
Vial.

* La realizaciéon de estudios, investigaciones cuystanferencias de distinto tipo
que sirvan para fomentar la Seguridad Vial.

 La concesion de Premios que reconozcan las apmmtirealizadas por
personas o entidades publicas o privadas relacisnadn los fines de la
Fundacion.

 La promocion, organizacion y ejecucion de reunionles trabajo, cursos,
seminarios, conferencias, jornadas, congresos \quiea otra actividad
relacionada con los objetivos y fines de la Funataci

» Lainvestigacion y prevencion de los distintosdees de riesgo en el trafico.

e La participacion en el desarrollo de las actividade otras entidades que
realicen actividades coincidentes o complementacas las de la propia
Fundacion, con arreglo a lo dispuesto en el artd@4la Ley 50/2002, de
Fundaciones.

e Cualesquiera otras actividades destinadas al comgpiio de los fines
perseguidos por la Fundacién, de conformidad cealaificacién que realiza el
Patronato.”

Articulo 8.- Libertad de actuacion.

El Patronato tendra plena libertad para determiagractividades de la Fundacién
tendentes a la consecucion de los fines funda@srmple, a juicio de aquél y dentro del
cumplimiento de los mismos, sean las mas adecuadasvenientes en cada momento.



Articulo 9.- Determinacion de los beneficiarios.

La eleccion de los beneficiarios se efectuarda gdomPa&ronato con criterios de
imparcialidad y no discriminacion entre las persorgue rednan las siguientes
circunstancias:

a. Formar parte del sector de poblacion o del andtifetivo de actuacién atendido por
la Fundacion.

b. Demandar la prestacion o servicio que la Fuidtiqouede ofrecer.

c. Que sean acreedores de las prestaciones enaae8méritos, capacidad, necesidad
0 conveniencia.

d. Que cumplan los requisitos especificos que, temmgmtariamente, pueda acordar el
Patronato para cada convocatoria.

Articulo 10.- Destino de las rentas e ingresos.

A la realizacion de los fines fundacionales delser&destinado, al menos, el setenta por
ciento de los resultados de las explotaciones ecmad que se desarrollen en la
Fundacion, y de los ingresos que se obtengan @dguer otro concepto, deducidos los
gastos realizados para su obtencion, debiendmdesti resto a incrementar la dotacién
fundacional o las reservas segun acuerdo del Rearon

La Fundacion podra hacer efectiva esta obligacioelgeriodo comprendido entre el
inicio del ejercicio en que se obtengan los redokae ingresos y los cuatro afios
siguientes al cierre de dicho ejercicio.

Los recursos de la Fundacion se entenderan afsirtadeterminacion de cuotas a la
realizacion de los diferentes fines fundacionales.

TITULO Il

GOBIERNO DE LA FUNDACION

Articulo 11.- Naturaleza.

El Patronato es el érgano de gobierno, represémgcadministracion de la Fundacion,
gue ejecutara las funciones que le correspondensag@tion a lo dispuesto en el
Ordenamiento Juridico y en los presentes EstatBtess miembros deberan desempefiar
sus funciones con la diligencia de un representaate

Articulo 12.- Composicion del Patronato.

El Patronato quedara compuesto por un minimo de rtiembros, sin que tenga al
efecto un limite maximo de integrantes. El primatréhato sera el designado en la
escritura de constitucion.



Articulo 13. - Nombramiento v sustitucion de Patrons, v duracion del mandato.

1.- Corresponde al Fundador, en todo caso, la msign de los miembros del
Patronato en la escritura de constitucion, y pmsteente, en sucesivas designaciones y
sustituciones.

Sin perjuicio de lo anterior, el Fundador, siempuge asi lo estime conveniente
conforme a sus intereses, puede delegar en faudoPateonato, bien con caracter
genérico, bien con caracter especial, la faculadiesignacion de los miembros del
Patronato, en cuyo caso, sera preciso un quérurotdeion favorable de, al menos,
dos terceras partes de los miembros del Patromaaolg eleccion de un nuevo Patrono.
El acuerdo de delegacion por parte del Fundadet Eatronato de dicha facultad, bien
sea genérica, bien especial, debera acreditarsem&documento publico, y podra ser
revocada en cualquier momento por el Fundador.

Para el caso de que el Fundador dejara de esistantendera tacitamente delegada esta
facultad en el Patronato de la Fundacion.

2.- Tanto el Presidente como el resto de Patroeesmipefiara sus funciones por un
plazo de cinco afos, pudiendo ser reelegidos urermimdefinido de veces.

3.- Las personas juridicas podran formar partePdetonato, debiendo designar una
persona fisica representante para el desempefas dariciones propias del cargo, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 10.2Rieglamento de Fundaciones de
Competencia Estatal.

Articulo 14.- Aceptacion del cargo de Patrono.

1.- Los Patronos entrardn a ejercer sus funciorespuds de haber aceptado
expresamente el cargo en documento publico, enntatw privado con firma

legitimada por notario 0 mediante comparecencibizezta al efecto en el Registro de
Fundaciones.

Asimismo, se podra aceptar el cargo ante el Pdtprareditandose a través de
certificacion expedida por el Secretario, con firlegitimada notarialmente. En todo
caso, la aceptacion se comunicara formalmente cte&®orado y se inscribira en el
Registro de Fundaciones.

La aceptacion del cargo por los Patronos persamédigas debera efectuarse por el
organo que tenga atribuida dicha facultad, quegdasa a la persona fisica que le vaya
a representar en el Patronato. EI nombramientoepeésentante deberd comunicarse al
Patronato y al Registro de Fundaciones.

2.- En todo caso, el nombramiento y aceptacionpuarion, sustitucion y cese por
cualquier causa de los miembros del Patronato, dodecargos del mismo, se
comunicara al Protectorado y se inscribira en gist® de Fundaciones.



Articulo 15.- Cese de patronos.

1.- El cese de los patronos de la Fundacion seupi@den los siguientes supuestos,
conforme a lo previsto en el articulo 18 de la B&¥2002:

- por decision del Fundador, o, en su caso, acuezti®atronato, en el supuesto de
delegacién de dicha facultad de conformidad codidpuesto en el articulo 13.1 de
los Estatutos, siempre y cuando concurra algudasdgguientes causas objetivas:
a).- no acudir al sesenta por ciento de las reesiatel Patronato, debidamente
convocadas al efecto.

b).- ser miembro, sin la autorizacion previa odtficacién posterior por parte del
Fundador, de otros Patronatos de Fundaciones qganhananifiestamente
incompatible el desempefio de las funciones prajgasi cargo.

- por muerte o declaracion de fallecimiento, en aispersona fisica, asi como por la
extincion de su personalidad en caso de persoithcar

- por renuncia comunicada con las debidas formalglade

- por incapacidad, inhabilitacion o incompatibilidae, acuerdo con lo establecido en
la Ley.

- por cese en el cargo por razén del cual fueron nados miembros del Patronato.

- por causar grave dafio o perjuicio a los interesda Bundacion, al crédito y
reputacion de la misma o al funcionamiento deldpeito.

- por resolucién judicial.
- por el transcurso del periodo de su mandato.

2.- La renuncia podra llevarse a cabo por cualqués los medios y mediante los
trdmites previstos para la aceptacion del cargéadeono.

La renuncia sera efectiva desde que se notifiqirraibctorado y debera hacerse en la
forma prevista para la aceptacion del cargo deoRaitr

Articulo 16.- Organizacion del Patronato.

Se designara, entre los miembros del Patronatd®rasidente, y un Vicepresidente.
Existira también la figura de un Director GeneralnySecretario, que podran recaer en
una persona que no sea miembro del patronato,yencaso tendra voz pero no voto.

Articulo 17.- Presidente del Patronato.

Al Presidente le corresponde ostentar la represiéntae la Fundacion ante toda clase
de personas, autoridades y entidades publicasvada$; convocara las reuniones del
Patronato, las presidira, dirigird sus debatesnyse caso, ejecutara los acuerdos,
pudiendo para ello realizar toda clase de actasnaf aquellos documentos necesarios
a tal fin, velara por el cumplimiento de la Leylds Estatutos de la Fundacion, visara



las actas y certificaciones de los acuerdos dabPRab, y ejercitara cualquier otra
facultad que legal o estatutariamente le correspond

El Presidente dispone de voto de calidad para dirlos empates que pudieran
producirse en las votaciones que se realicen Batebnato.

Articulo 18.- Vicepresidente del Patronato.

Corresponderd al Vicepresidente o Vicepresidestag)n el caso, realizar las funciones
del Presidente en el supuesto de estar vacanteesigpor ausencia o enfermedad, asi
como en todos los casos que el Presidente congigerauno, pudiendo actuar también
en representacion de la Fundacion, en aquellosestqmi que asi se determine por
acuerdo del Patronato.

Articulo 19.- Secretario del Patronato (no patrono)

Son funciones del Secretario la custodia de toddotaimentacion perteneciente a la
Fundacion, levantar las actas correspondientesra@lmiones del Patronato, expedir las
certificaciones e informes que sean necesariosdast aquéllas que expresamente se
deleguen a su favor.

En los casos de enfermedad, ausencia o estar galgniesto de Secretario, hara las
funciones de Secretario el vocal mas joven debRato.

Articulo 20.- Director General de la Fundaciéon (ngatrono).

El Director General es el responsable de la diéecejecutiva y de la gestion operativa
de la Fundacion. Sera nombrado, a propuesta dsidergée, por el Patronato, que le
otorgara las facultades necesarias para el desendgefus funciones.

Le corresponde, sin perjuicio de las facultadebwttas al Patronato, ejecutar el plan
de actividades y gestionar el presupuesto, asi @quellas otras funciones que le sean
encomendadas.

Dirigira los servicios técnicos y administrativoe la Fundacidon, nombrando y
separando al personal y estableciendo su retributidlo ello, bajo la supervision del
Patronato. Para el ejercicio de sus funciones &stsistido por el personal directivo,
administrativo, de gestion y auxiliar que requiesla buen funcionamiento de la
Fundacion.

Si el Patronato lo decide, asistira, con voz, parwoto, a las reuniones del Patronato.

Articulo 21.- Facultades del Patronato.

Su competencia se extiende a resolver las incidende todo lo que concierne al
gobierno, representacion y administracion de ladBaidn, asi como a la interpretacion
y modificacion de los presentes Estatutos.

Con independencia de las funciones que le otorganplesentes Estatutos, y sin
perjuicio de solicitar las preceptivas autorizae®ml Protectorado, a titulo meramente
enunciativo, seran facultades del Patronato:



a. Ejercer la alta direccion, inspeccion, vigilangi orientacion de la labor de la
Fundacion.

b. Interpretar y desarrollar, en su caso, con latapa normativa complementaria los
Estatutos fundacionales y adoptar acuerdos sobmaddificacion de los mismos
siempre que resulte conveniente a los interesedadBundacion y a la mejor
consecucion de sus fines.

c. Acordar la apertura y cierre de sus centrosiras y delegaciones.

d. Nombrar Apoderados generales o especiales, artdog poderes necesarios para
llevarlos a cabo, asi como la revocacién de losnmoss

e. Aprobar el plan de actuacion y las cuentas asual

f. Adoptar los acuerdos sobre designacion, sugiitu® cese de miembros del
Patronato, o sobre la modificacién, fusion, extincy liquidacion de la Fundacion que
le correspondan segun lo dispuesto en los presEntatitos y en la Ley.

g. Delegar sus facultades en uno o mas patronosque® puedan ser objeto de
delegacion la aprobacion del plan de actuacioncuastas anuales, la modificacion de
los Estatutos, la fusion y la liquidacién de la &acion y aquellos actos que requieran
la autorizacion del Protectorado.

Articulo 22.- Reuniones del patronato y convocatoai.

El Patronato se reunira minimo dos veces al d@@ngds una de ellas por escrito y sin
sesion, y tantas veces como sea preciso para laabmarcha de la Fundacion.
Corresponde al Presidente convocar las reuniorlesidmo, bien a iniciativa propia,
bien cuando lo solicite un tercio de sus miembros.

La convocatoria se cursara por el Secretario y a®@ flegar a cada uno de los
miembros, al menos, con cinco dias de antelacida #echa de su celebracion,
utilizando un medio que permita dejar constanciaweecepcion. En la convocatoria se
indicara el lugar, dia y hora de celebracion deusion, asi como el orden del dia.

No sera preciso convocatoria previa cuando se etremepresentes todos los patronos
y acuerden por unanimidad la celebracién de laideumgualmente se podran celebrar
reuniones a distancia por medio de videoconfersng&b o reuniones en linea, cuando
asi lo acuerde el patronato.

Articulo 23.- Forma de deliberar y tomar los acuerds.

El Patronato quedara validamente constituido cuaodourran, al menos, la mitad mas
uno de sus miembros.

Los acuerdos del Patronato seran inmediatamerdetiej@s y se aprobaran por mayoria
simple de votos de los patronos presentes o repeekes, excepto cuando los Estatutos



de la Fundacion o la legislacion vigente establezoaayorias cualificadas. El
Presidente tendra voto da calidad en caso de empate

El patrono se abstendra de ejercer el derecho tte cumndo se trate de adoptar un
acuerdo por el que: se establezca una relaciomaobmdl entre la fundacion, el patrono,
Su representante, sus familiares hasta el cuaatibgnclusive, o su conyuge o persona
ligada con andloga relacién de afectividad; se dij@ retribucion por sus servicios
prestados a la fundacion distintos de los que oca@ desempefio de las funciones que
le corresponden como miembro del patronato; sebknta accion de responsabilidad
contra él.

De las reuniones del Patronato se levantara pSeeletario la correspondiente Acta,
qgue debera ser suscrita por todos los miembroemes y aprobada en la misma o
siguiente reunion. Una vez aprobada, se transérddicorrespondiente libro de actas y
sera firmada por el Secretario con el visto bueziddesidente.

Articulo 24.- Obligaciones del Patronato.

En su actuacion el Patronato debera ajustarseeed@ptuado en la legislacion vigente
y a la voluntad del Fundador manifestada en esttetugos.

Corresponde al Patronato cumplir los fines fundeaes y administrar los bienes y
derechos que integran el patrimonio de la Fundaandanteniendo plenamente el
rendimiento y utilidad de los mismos.

El Patronato dara informacion suficiente de losgig actividades de la Fundacion, para
gue sean conocidos por sus eventuales benefickademas interesados.

Articulo 25.- Obligaciones v responsabilidad de logatronos.

Entre otras, son obligaciones de los patronos hgeaerse cumplan los fines de la
Fundacion, acudir a las reuniones a las que searocados, desempefar el cargo con
la diligencia de un representante leal, mantenebuwn estado de conservacion y
produccion los bienes y valores de la Fundacidéoumplir en sus actuaciones con lo
determinado en las disposiciones legales vigenssslgs presentes Estatutos.

Los patronos responderan solidariamente frentd-artidacion de los dafios y perjuicios
que causen por actos contrarios a la Ley o a ltatlEss, o por los realizados sin la
diligencia con la que deben desempefiar el carged&yan exentos de responsabilidad
quienes hayan votado en contra del acuerdo, y esi@mueben que, no habiendo
intervenido en su adopcion y ejecucion, desconosiarexistencia o, conociéndola,
hicieron todo lo conveniente para evitar el dafial smenos, se opusieron expresamente
a aquél.

Articulo 26.- Caracter gratuito del cargo de patroro v régimen de contratacion de
los patronos con la Fundacion.

Los patronos desempefiaran gratuitamente sus casigoslevengar por su ejercicio
retribucién alguna. Sin embargo, tendran derechmeenbolso de los gastos que el
desempenio de su funcién les ocasione siempre faesaditacion.



Los patronos pueden contratar con la Fundaciorsegaen nombre propio o de un
tercero, previa autorizacion de Protectorado.

No obstante lo establecido en este articulo, eloRato podré fijar una retribucion
adecuada a aquellos patronos que presten a la ¢tandzervicios distintos de los que
implica el desempefio de las funciones que les sworelen como miembros del
Patronato, previa autorizacion del Protectorado.

TITULO IV

REGIMEN ECONOMICO DE LA FUNDACION

Articulo 27.- Patrimonio fundacional.

El patrimonio de la Fundacion puede estar integamidoda clase de bienes, derechos
y obligaciones susceptibles de valoracion econamica

Unos y otros deberan figurar a nombre de la Fuddagiconstar en su Inventario, en el
Registro de Fundaciones y en los demas Registemsauesponda.

Articulo 28.- Dotacion patrimonial de la Fundacion.

La dotacion patrimonial de la Fundacion estaragmatga por todos los bienes y
derechos que constituyen la dotacion inicial dEdadacion, y por aquellos otros que
en lo sucesivo se aporten a la misma con ese earact

Articulo 29.- Financiacion.

La Fundacion, para el desarrollo de sus actividaskdinanciara con los recursos que
provengan del rendimiento de su patrimonio y, encaso, con aquellos otros
procedentes de las ayudas, subvenciones o donacouee reciba de personas o
entidades, tanto publicas como privadas.

Asimismo, la Fundacion podra obtener ingresos psiastividades, siempre que ello no
implique una limitacion injustificada del ambito sies posibles beneficiarios.

Articulo 30.- Administracion.

Queda facultado el Patronato para hacer las vanasinecesarias en la composicion
del patrimonio de la Fundacion, de conformidad tmrgue aconseje la coyuntura
econdmica de cada momento y sin perjuicio de s$afida debida autorizacion o

proceder a la oportuna comunicacion al Protectorado

Articulo 31.- Régimen financiero.

El ejercicio econémico coincidira con el afio ndtura



La Fundacion llevard necesariamente un Libro Digrian Libro de Inventarios y
Cuentas Anuales y aquellos otros que sean convenipara el buen orden y desarrollo
de sus actividades, asi como para el adecuadmtdetsu contabilidad.

En la gestibn econdémico-financiera, la Fundaciéregéa de acuerdo a los principios y
criterios generales determinados en la normatigente.

Articulo 32.- Plan de actuacion, Cuentas anualesAuditoria.

Las cuentas anuales seran aprobadas por el Patemat plazo maximo de seis meses
desde el cierre del ejercicio, sin que pueda delesfa funciéon en otros 6rganos de la
Fundacion, y se presentaran al Protectorado ddettos diez dias habiles siguientes a
Su aprobacion.

Si la Fundacién cumpliera los requisitos legaleal#scidos, los documentos anteriores
se someteran a auditoria externa, remitiéndoseoctdd®orado el informe de la misma
junto con las cuentas anuales.

Ademas, el Patronato podra someter las cuentaseanaiauditoria externa cuando lo
estime oportuno.

El patronato aprobara y remitira al Protectoradolanultimos tres meses de cada
gjercicio, un plan de actuacién, en el que quedaediejados los objetivos y las

actividades que se prevea desarrollar en el ejersiguiente. ElI Patronato no podra
delegar esta funcion en otros érganos de la Fudalaci

TITULO V

MODIFICACION, FUSION Y EXTINCION

Articulo 33.- Modificacion de estatutos.

La facultad de modificar los presentes Estatutosesponde al Patronato y el acuerdo
se adoptara por mayoria de dos tercios de los masnalel Patronato, a propuesta de su
Presidente o cuando lo soliciten dos terceras pdedos miembros del mismo.

El Patronato debera acordar la modificacion cudadaircunstancias que presidieron
la constitucion de la Fundacion hayan variado deersa que ésta no pueda actuar
satisfactoriamente con arreglo a los Estatutosgor.v

La modificacién o nueva redaccién de los Estatsmgomunicara al Protectorado, y
habra de ser formalizada en escritura publica eritasen el correspondiente Registro
de Fundaciones.



Articulo 34.- Fusion.

El Patronato podra fusionarse con otra fundaciGempre que asi se acuerde por
mayoria de tres cuartas partes de los miembrosPdebnato, a propuesta de su
Presidente o cuando lo soliciten dos terceras pdedos miembros del mismo.

Articulo 35.- Extincion.

La Fundacién se extinguira por las causas, y derdoucon los procedimientos
establecidos por la legislacion vigente.

La extincion de la Fundacion determinara la apartlel procedimiento de liquidacion
gue se realizara por el Patronato bajo el contbPdotectorado.

La totalidad de los bienes y derechos resultantek diquidacion se destinaran a las
fundaciones o a las entidades no lucrativas prvaglee persigan fines de interés
general y que tengan afectados sus bienes, inparscel supuesto de su disolucién, a la
consecucion de aquellos, y que estén consideramae entidades beneficiarias del

mecenazgo, de acuerdo con la legislacion vigengegntidades publicas de naturaleza
no fundacional que persigan fines de interés gén@ueda expresamente autorizado el
Patronato para realizar dicha aplicacion.



